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Resultatregnskap

NOTER DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER 2017 2016
Salgsinntekt 27 686 864 27 055 845
Tjenesteproduksjon offentlig virksomhet 38 912 925 34 082 295

Sum driftsinntekter 66 599 789 61 138 140

Endring beholdn. varer under tilvirkn. og ferdigvarer 39616 -648 444
Varekostnad 10 942 601 11 468 561

Lann arbeidstakere 4 087 940 3 924 804

4 Lannskostnad 33 822 843 30 924 263
2 Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler 2 196 491 2 262 582
Annen driftskostnad 11 151 202 9 964 263

Sum driftskostnader 62 240 692 57 896 028
Driftsresuitat 4 359 096 3242 112

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Renteinntekt 34 646 28 675
Rentekostnad 357 651 369 576
Annen finanskostnad 215 0
Resuitat av finansposter -323 220 -340 901
Arsresultat 4 035 876 2901 211
OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital 4 035 876 290121

Sum overfgringer 4 035 876 2901211
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Balanse pr. 31. desember

EIENDELER

Anleggsmidier

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom
Maskiner og anlegg

Tay til vaskeri

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler (KLP)
Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

Omliepsmidler
Varer

Fordringer

Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer
Sum fordringer
Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omlgpsmidier

SUM EIENDELER

2017 2016

24 134 582 24 787 515
2528 923 2 827 984
794 691 719 697
27 458 195 28 335 196
476 563 414 905
476 563 414 905
27 934 758 28 750 101
2 059 598 2099 214
5035 537 5797 571
3810 387 2987 330
8 845 924 8 784 901
14 448 606 9 190 401
25 354 127 20 074 517
53 288 885 48 824 618
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Balanse pr. 31. desember

NOTER EGENKAPITAL OG GJELD 2017 2016
Egenkapital
Innskutt egenkapital
6 Aksjekapital (230 aksjer a kr 1 000) 230 000 230 000
Overkurs 700 000 700 000
Sum innskutt egenkapital 930 000 930 000
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 22 525 461 18 489 585
Sum opptjent egenkapital 22 525 461 18 489 585
Sum egenkapital 23 455 461 19 419 585
Gjeld
Annen langsiktig gjeld
3 Gjeld til kredittinstitusjoner 20 851 965 21 288 528
Sum annen langsiktig gjeld 20 851 965 21288 528
Kortsiktig gjeld
3 Leverandgrgjeld 2119016 1649 005
3 Skyldige offentlige avgifter 3047 179 2893739
3,7 Annen kortsiktig gjeld 3815 264 3573762
Sum kortsiktig gjeld 8 981 460 8 116 506
Sum gjeld 29 833 425 29 405 034
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 53 288 885 48 824 618

Florvag, 7. mai 2018
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Noter til regnskap 2017

Note 1 — Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998 og god regnskapsskikk for smé foretak
i Norge. Regnskapsprinsippene beskrives nedenfor.
Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidier. Andre eiendeler er klassifisert
som omigpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen ett ar er klassifisert som omlagpsmidler. Ved
kiassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til gjenvinnbart belgp dersom dette er lavere
enn bokfart verdi, og verdifallet forventes ikke a vaere forbigaende. Driftsmidler som er anskaffet med
offentlig investeringstilskudd er nedskrevet med investeringstilskuddet. Anleggsmidler med begrenset
gkonomisk levetid avskrives planmessig.

Omlapsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Dette medfarer at varer er
oppfart til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi, mens fordringer er oppfart til det belgp som
anses erholdelig.

Varer

Varer er vurdert il laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdi. For ravarer og varer i arbeid
beregnes netto salgsverdi til salgsverdien av ferdig tilvirkede varer redusert for gjenvaerende tilvirknings-
kostnader og salgskostnader.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfart til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringer.

Bankinnskudd

Bankinnskudd, kontanter ol. inkluderer kontanter, bankinnskudd og andre betalingsmidler med forfalls-
dato som er kortere enn tre maneder fra anskaffelse.

Pensjon

Selskapets pensjonsforpliktelser er dekket ved kollektiv pensjonsordning i KLP.

Skatt
Selskapet driver ikke virksomhet som ikke inngar i selskapets formal og er derfor ikke skattepliktig.

Inntekter

Inntekt regnskapsferes nar den er opptjent, altsd nar bade risiko og kontroll i hovedsak er overfart til
kunden. Dette vil normalt veere tilfellet nar varen er levert til kunden. Inntektene regnskapsferes med
verdien av vederlaget pa transaksjonstidspunktet.

Kostnader

Kostnader regnskapsferes som hovedregel i samme periode som tilhgrende inntekt. | de tilfeller det ikke
er en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter skjsnnsmessige kriterier.
Offentlige tilskudd

Investeringstilskudd er nedskrevet pa driftsmiddelet. Mottatte driftstilskudd periodiseres sammen med de
kostnader tilskuddet er ment & dekke.
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Noter til regnskap 2017

Note 2 — Varige driftsmidler

Maskiner/
Toy til vaskeri innredning Bygninger Tomter Sum

Anskaffelseskost pr. 1.1. 5.230.138 16.988.156 30.725.283 3.324.164 56.267.741
Tilgang i aret 548.694 700.629 70.166 0 1.319.489
Avgang til anskaffelseskost 0 0 0 0 0
Anskaffelseskost pr. 31.12. 5.778.832 17.688.785 30.795.449 3.324.164 57.587.230
Akkumulerte avskrivn. pr. 31.12. 4.984.141 15.159.865 9.985.034 0  30.129.040
Bokfart verdi pr. 31.12. 794.692 2.528.920 20.810.416 3.324.164 27.458.195
Arets avskrivninger 473.700 999.691 723.100 0 2.196.491
Prosentsats for ord.avskrivn. 33 % 10-20% 2,5-20% 0%
Alle driftsmidler avskrives lineaert.

Note 3 - Fordringer, gjeld og garantiforpliktelser

Gjeld 2017 2016
Gjeld med forfall senere enn ett ar 20.396.008 20.846.235
Gjeld med forfall senere enn fem ar 18.519.333 19.000.073
Pant og lignende sikkerhet

Bokfart pantesikret gjeld 20.851.965 21.288.528
Bokfert verdi av pantsatte eiendeler

Eiendommer 24.,134.582 24.787.515
Driftstilbehar 3.323.614 3.547.681
Varelager 2.059.598 2.099.214
Kundefordringer 5.035.537 5.797.571
Sum 34.553.331 36.231.981

Det er stilt kommunal selvskyldnergaranti for selskapets langsiktige gjeld. Som felge av dette er det
etablert 1. prioritetspant i selskapets eiendommer til fordel for garantistitler.

Pant i driftstilbehar, varelager, kundefordringer og 2. prioritetspant i selskapets eiendommer er etablert
hos finansinstitusjon som falge av tidligere innvilget kassekreditt. Selskapet har pr. 31.12.2017 ikke en

etablert kassekreditt hos finansinstitusjon.

Det er etablert pant i selskapets driftstilbeh@r som sikkerhet for leasingavtaler hos en finansinstitusjon.
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Note 4 — Lennskostnad, antall ansatte, godtgjerelser, lan til ansatte m.m.

Lonnskostnad 2017 2016
Lann og feriepenger 28 542 627 23 209 859
Arbeidsgiveravgift 4178 807 3624 425
Pensjonskostnader 2171648 2 890 386
Andre ytelser -1070 240 1199 593
Sum 33822843 30924 263
Gjennomsnittlig antall arsverk 50 45
Pensjon

Selskapet er palagt 8 innfare obligatorisk tienestepensjon (OTP), og selskapets pensjonsordning oppfyller
dette kravet.

Ytelser til ledende personer Daglig leder Styret
Lenn 898.633 226.000
Annen godtgjgrelse 9.234 0
Kostnader til revisor: 2017 2016
Lovpalagt revisjon 72.500 62.508
Annen revisjonsmessig bistand 2.304 6.000
Advokatbistand og andre tjenester 5.000 2,990
Sum 79.804 71.498

Note 5 — Bankinnskudd

Bankinnskudd, kontanter og lignende omfatter bundne skattetrekksmidler med kr 1.440.026.
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Noter til regnskap 2017

Note 6 — Aksjekapital og aksjonaerinformasjon

Egenkapital
Overkurs- Annen Sum
Aksjekapital fond egenkapital egenkapital
Egenkapital 1.1. 230.000 700.000 18.489.585 19.419.585
Arets endring i egenkapital
Avrets resultat 4.035.876 4.035.876
Egenkapital 31.12. 230.000 700.000 22.525.461 23.455.461
Aksjekapitalen i selskapet bestar pr. 31.12. av en aksjeklasse:
Antall Palydende Bokfort
Aksjer 230 1.000 230.000
Sum 230 230.000
Eierstruktur
Aksjonaerene i selskapet pr. 31.12.:
Navn Eierandel
Askagy kommune 62,6 %
Askay lag av NFU 243 %
Fjell kommune 7.0 %
Sund kommune 44 %
Pygarden kommune 1,7%
Totalt antall aksjer 100,0 %
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Til generalforsamlingen i Trigger Jobb AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet
Konklusjon

Vi har revidert Trigger Jobb AS' &rsregnskap som viser et overskudd p& kr 4.035.876. Arsregnskapet
bestar av balanse per 31. desember 2017, resultatregnskap for regnskapsdret avsluttet per denne
datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfslgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2017, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk
i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen | samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vére oppgaver og
plikter | henhold til disse standardene er beskrevet | Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
drsregnskapet, Vi er uavhengige av selskapet slik det kreves | lov og forskrift, og har overholdt vare
gvrige etlske forpliktelser | samsvar med disse kravene. Etter vdr oppfatning er innhentet revisjonsbevis
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for v8r konklusjon.

Styrets og daglig leders ansvar for 8rsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk | Norge. Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik Intern kontroll som den finner ngdvendig for
& kunne utarbeide et &rsregnskap som ikke inneholder vesentlig fellinformasjon, verken som falge av
misligheter eller utilsiktede fell,

Ved utarbeidelsen av 8rsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne tlj fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn
for 8rsregnskapet sd lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av 8rsregnskapet

Vart m8l med revisjonen er & oppnd betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og 8 avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge,
herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppst3
som folge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke skonomiske beslutninger som brukerne
foretar basert pd &rsregnskapet.

Deloltte AS and Deloitte Advokatfirma AS are the Norweglan afflllates of Deloitte NWE LLP, a member firm of Deloltte Touche Raeglstrert | Foretaksregisteret Medlemmer av
Tohmatsu Limited ("DTTL"), its network of member irms, and their related entities. DTTL and each of its member firms are Den norske Revisorforening
legally separate and independent entitles. OTTL (also referred to as "Deloltte Global”) dues not provide services to clients. Organisasjonsnummer: 980 211 262

Please 3ee www delaltte,no for a8 more detalied description of D1TL and its member flrms

© Deloitte AS
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DeIOItte Ella\?hengig revisors beretning til

generalforsamlingen i Trigger Jobb AS

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
utgver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg:

identifiserer og ansl8r vi risikoen for vesentllg feilinformasjon | regnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & h8ndtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon. Risikoen for at vesentllg fellinformasjon som felge av misligheter ikke blir avdekket, er
hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebzre
samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern
kontroll.

opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en
mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll,

evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene
og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

konkluderer vi pa@ hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggelsen av regnskapet, basert p8 innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger vesentlig
usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til
fortsatt drift. Dersom vi kenkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i
revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pd tilleggsopplysningene i regnskapet, eller,
dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon om
drsregnskapet. Vare konklusjoner er basert pd revisjonsbevis innhentet inntil datoen for
revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at selskapet ikke
fortsetter driften.

evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet, inkludert tilleggsopplysningene,
og hvorvidt 8rsregnskapet representerer de underliggende transaksjonene og hendelsene pd en méte
som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med dem som har overordnet ansvar for styring og kontroll blant annet om det
planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfgres. Vi utveksler ogsa
informasjon om forhold av betydning som vi har avdekket i Igpet av revisjonen, herunder om eventuelle
svakheter av betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav
Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd var revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nadvendig | henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjons-
oppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi
at ledelsen har oppfylt sin plikt til a sprge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Bergen, 7. mai 2018
Deloitte AS
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Bjgrn Lyse Opdal
statsautorisert revisor



